高职院校教师系列职称申报社会化评审

须  知

1、 专业技术职务申报基本要求
    1.高等学校教师应拥护中国共产党的领导，热爱社会主义祖国，努力学习马克思主义和党的路线、方针、政策，有良好的职业道德，遵守法纪，能为人师表，教书育人，能全面地、熟练地履行现职务职责，积极承担工作任务，学风端正。

    2.身体健康，能坚持正常工作。

    3.任现职以来，年度考核均为合格及以上等次。

2、 专业技术职务申报其他要求
（一）助教

    1.应届普通高校全日制本科学历、学士学位，工作满1年，取得高校教师资格证书后，可直接初聘
助教；未取得高校教师资格证书者，待取得高校教师资格证书后，再初聘助教。

2.非应届普通高校全日制本科毕业、学士学位，已取得其他专业初级技术职务资格者，可在取得高校教师资格证书后，参加社会化评审
转评助教；无其他专业初级技术职务者，可在工作满1年、取得高校教师资格证书后初聘助教。

3.非全日制本科学历，须工作满1年、取得高校教师资格证书后，参加社会化评审助教。
评审时需提供职称外语和职称计算机等级考试C级合格证书；且职称外语考试成绩必须在60分及以上（免试除外）。

4.初聘助教的专业与学历证书上的专业一致；社会化评审助教的专业可与学历证书上一致或接近。

（二）讲师

1.博士研究生

工作满1年、取得高校教师资格证书后，初聘讲师，须提供职称计算机等级考试B级合格证书（免试除外）。

2.硕士研究生

工作满3年
、取得高校教师资格证书后，初聘讲师，须提供职称计算机等级考试B级合格证书（免试除外）。

    3.本科

担任助教满4年，可社会化评审讲师；评审时需提供职称外语和职称计算机等级考试B级合格证书；且职称外语考试成绩必须在60分及以上（免试除外）。

4.有工作经历者（公招或调入学校从事教育教学、科研工作的人员），社会化评审讲师需经1年及以上教育、教学实践的考察，在任职年限的计算上，如调动和改任教学科研工作前后的工作性质相同或相近，或所用专业知识相同的，可将工作变动前后担任现任专业技术职务的任职时间合并计算任职年限。

5.初聘讲师的专业与学历证书上的专业一致；社会化评审的专业须与助教资格证书上一致或接近。

    （三）副教授
1. 任职年限

博士研究生担任讲师职务满2年，其他人员担任讲师职务满5年，可以评审副教授。

2. 职称外语和职称计算机等级考试

均须提供A级合格证书，且职称外语考试成绩须在60分及以上（免试除外）。

3. 论文鉴定

提交2篇任现职以来、在公开刊物上发表的本人为第一作者或独撰的代表本人水平的学术论文（包括著作、教材等），由学校人事部门委托相应高等学校（含科研单位）的两位同行专家进行鉴定（至少一名校外专家），鉴定通过后才能申报评审。

凡推荐、评议评审而没有通过的人员再次申报时，其成果应重新进行专家鉴定。

4.其他科研、论文、新技术等成果

任现职以来，代表本人水平的主要论文、著作、教材及其它科研成果，包括科研成果鉴定书及获奖证书(鉴定论文原则上提供原件，鉴定书、获奖证书提供复印件)等材料。申报者所提供的材料中，其合作的论文、著作、教材及其它科研成果若其所承担部分或所起作用不清楚的，还应由合作者或课题负责人出据申报者所承担部分或所起作用的书面证明。

此类材料质量越高、数量越多越好。

（四）教授

    1.任职年限

所有人员担任副教授职务满5年，可以评审教授。

    2.职称外语和职称计算机等级考试

均须提供A级合格证书，且职称外语考试成绩须在60分及以上（免试除外）。

    3.论文鉴定

提交2篇任现职以来、在公开刊物上发表的本人为第一作者或独撰的代表本人水平的学术论文（包括著作、教材等），由学校人事部门委托相应高等学校（含科研单位）的两位同行专家进行鉴定（至少一名校外专家），鉴定通过后才能申报评审。

凡推荐、评议评审而没有通过的人员再次申报时，其成果应重新进行专家鉴定。

4.其他科研、论文、新技术等成果

任现职以来，代表本人水平的主要论文、著作、教材及其它科研成果，包括科研成果鉴定书及获奖证书(鉴定论文原则上提供原件，鉴定书、获奖证书提供复印件)等材料。申报者所提供的材料中，其合作的论文、著作、教材及其它科研成果若其所承担部分或所起作用不清楚的，还应由合作者或课题负责人出据申报者所承担部分或所起作用的书面证明。

此类材料质量越高、数量越多越好。

 三、答辩

    1.凡有下列情况之一者均须参加评委会统一组织的答辩：

（1）虽达到规定学历，但所学专业与所从事的专业不一致或不相近的人员；

（2）破格晋升人员；

（3）未评聘过专业技术职务，直接申报专业技术职务人员；

（4）取得合格学历不足规定的任职年限的人员；

（5）评委会及学科组根据需要要求答辩的人员。

2.答辩内容：

重点是所任学科、专业的专业基础知识、学识水平、工作能力，以及本专业领域的改革、发展动态等。答辩与评审同时进行。答辩的时间、地点由评委会另行通知。

3.答辩形式

申报讲师需要答辩者，由是教育局统一组织；申报副教授及以上职称者，均应参加省上统一组织的答辩。

四、职称外语和职称计算机等级考试要求

	1.高校职称评审外语和计算机等级考试要求见附表1

	职称
	职称计算机
	职称外语
	备注

	
	等级
	有效期
	等级
	有效期
	

	助教
	C级
	4年
	C级
	暂未规定有效期；但每一等级的考试成绩均要达到60分。
	

	讲师
	B级
	5年
	B级
	
	

	副教授、教授
	A级
	
	A级
	
	


2.免试条件

（1）职称计算机免试条件见附表2
	职称
	职称计算机
	备注

	
	等级
	免试
	

	助教
	C级
	1.距国家法定退休年龄不足10年者(男年满50周岁、女年满45周岁的)。
2.计算机专业硕士毕业生免A级考试；计算机专业本科毕业生免B级考试;计算机专业专科毕业生免C级考试。
3.参加全国计算机软件资格（水平）考试，高级程序员级考试合格，免A级考试；程序员级考试合格，免B级考试；初级程序员级考试合格，免C级考试。
	

	讲师
	B级
	
	

	副教授、教授
	A级
	
	


（2）职称外语免试条件见附表3

	职称
	职称外语
	备注

	
	等级
	免试
	

	助教
	C级
	1.距国家法定退休年龄不足5年者(男年满55周岁、女年满50周岁的)。
2.取得硕士学位，晋升中级职务；取得博士学位，晋升副高级职务。                                         3.任现职以来经组织批准出国留学、进修1年以上。                                                                 4.参加全国翻译专业资格（水平）考试取得资深翻译资格。                                  5.参加国家组织的英语六级考试并取得合格证书，或者达到430分及以上申报中级职称；参加国家组织的英语四级考试并取得合格证书，或者达到430分及以上申报初级职称。                                                        6.符合我省直接认定专业技术职称有关规定的海外留学回国人员。                                                   7.在外语考试期间执行援外工作任务的人员。
	

	讲师
	B级
	
	

	副教授、教授
	A级
	
	


    五、评审材料

1.凡报评委会评审、审定教师专业技术职务，应提交以下材料：

（1）《职称申报诚信承诺书》（见附件1）一式一份；
（2）《高等学校教师资格证书》复印件一式一份；

（3）《高等学校教师职务任职资格申报表》（见附件2）一式一份；

（4）申报高级职称人员还需要填写《四川省高等学校申报评审高级专业技术职务人员情况简表》(见附件3，一律用计算机打印)一式十份；

（5）任现职3-5年以来的年度考核表复印件一式一份；

（6）职称外语考试合格证或外语成绩确认通知书复印件，符合免试或降低考试等级条件的，所在单位应提交免试（降低等级）证明（含引用的免试或降低考试等级条件的政策说明和依据，并提供相关材料)一式一份；

（7）职称计算机应用能力等级考试合格证复印件，符合免试或降低考试等级条件的，所在单位应提交免试（降低等级）证明（含引用的免试或降低考试等级条件的政策说明和依据，并提供相关材料)一式一份；

（8）最高学历学位证书复印件（如最高学历学位获得时间未达到规定的任职年限或最高学历学位的专业与申报学科不一致的，还应提供合格学历学位或者下一级学历学位证书复印件）一式一份；

（9）现任专业技术职务任职资格证明材料复印件（证书或资格文件）一式一份。现任专业技术职务任职资格属确认的，还需附原同级专业技术职务任职资格证明材料复印件一式一份；

（10）任现职以来，代表本人水平的主要论文、著作、教材及其它科研成果，包括科研成果鉴定书及获奖证书(鉴定论文原则上提供原件，鉴定书、获奖证书提供复印件)等材料一式一份。申报者所提供的材料中，其合作的论文、著作、教材及其它科研成果若其所承担部分或所起作用不清楚的，还应由合作者或课题负责人出据申报者所承担部分或所起作用的书面证明；

2.上述材料中，《四川省高等学校申报评审高级专业技术职务人员情况简表》统一规格为标准A3纸尺寸，其余所有材料统一规格为标准A4纸尺寸，所有材料印章需为红色。材料书写潦草或复印件字迹不清而影响辨认效果者，后果自负。
附件：1.职称申报诚信承诺书

2.重庆市高职高专、成人高校教师高级职务评审委员会教授、副教授职务评审条件（试行）

3.江苏省高等学校副教授资格条件（试行）

4.甘肃省高等学校副教授职务任职资格评审条件

5.安徽省高职高专院校教师专业技术资格条件（试行）
�学校聘，职改办发证


�提交资料，专家评审，职改办发证，学校聘用


�自贡政策1年





